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Nuevo programa de formación dual para operarios de la 

industria de la madera y el mueble en Perú 

 
Foto: Formación dual para operarios de la madera y el mueble. Archivo CITEmadera. 

 
 

La industria peruana de la madera y el mueble requiere contar con recursos humanos 

calificados, que tengan las capacidades para enfrentar los nuevos desafíos y mejorar 

su productividad, particularmente en el contexto de la pandemia. Por ello, el Centro de 

Innovación Productiva y Transferencia Tecnológica de la Madera (CITEmadera), 

teniendo como aliado estratégico al sector empresarial, ha diseñado un programa de 

formación dual modular para operarios especializados de la industria de la madera y el 

mueble. 

El programa tiene como objetivo generar una fuerza laboral adecuada a las necesidades 

de las empresas del sector, a través de una formación integral del aprendiz, tanto en las 

empresas como en el CITEmadera. En este modelo, los aprendizajes de base científica 

y tecnológica se complementan con situaciones reales de trabajo. Gana la empresa con 

el aprendiz formado según sus necesidades y desempeñándose productivamente 

durante la formación, y el aprendiz gana experiencia con muchas posibilidades de 



 

 

insertarse laboralmente en la empresa. Así se logran acortar las brechas entre la oferta 

formativa y la demanda de las empresas, a través de la mejora de las competencias de 

los operarios. 

Durante aproximadamente dos años, diversas empresas del sector participaron en el 

diseño, desarrollo y validación de la malla curricular y los planes de estudio del 

programa, así como en el desarrollo de la metodología de implementación de la 

formación dual en las empresas y el CITEmadera. También se capacitó a un primer 

grupo de formadores empresariales del sector maderero. El proyecto se ejecutó con el 

apoyo de la Cooperación Alemana para el Desarrollo, implementada por la GIZ.  

El programa consta de 3000 horas de formación en tres niveles: Auxiliar Técnico, 

Técnico y Profesional Técnico en la industria de la madera y el mueble. Próximamente 

comenzará la implementación del programa con los módulos formativos para el nivel 

Auxiliar Técnico. 

Resumen de la noticia  

La industria peruana de la madera y el mueble requiere contar con personal 
calificado, que tenga la capacidad para enfrentar nuevos desafíos y mejorar su 
productividad, particularmente en el contexto de la pandemia. Por ello, el Centro de 
Innovación Productiva y Transferencia Tecnológica de la Madera (CITEmadera), 
teniendo como aliado al sector empresarial, ha diseñado un programa de formación 
dual para operarios de la industria de la madera y el mueble. El objetivo es generar 
una fuerza laboral adecuada a las necesidades de las empresas del sector, a través 
de una formación integral del aprendiz, tanto en las empresas como en el 
CITEmadera. 

 

Para obtener más información, póngase en contacto con Jorge Carrillo 

jorge.carrillo@giz.de  
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